
Scienze dell'Amministrazione e dell'Organizzazione L-16

Il corso è progettato per formare esperti nella gestione delle pubbliche amministrazioni e
delle organizzazioni complesse. Il percorso unisce competenze di tipo giuridico, economico,
sociologico e politologico, fornendo gli strumenti necessari per modernizzare gli uffici
pubblici e migliorare l'efficienza dei servizi ai cittadini. Gli studenti approfondiscono il
funzionamento dello Stato e degli enti locali, con un'attenzione particolare alla
digitalizzazione della PA e alle nuove normative sulla trasparenza. L'obiettivo è creare figure
professionali capaci di pianificare strategie organizzative che rispondano ai cambiamenti
della società contemporanea.

SCIENZE DELL'AMMINISTRAZIONE E DELL'ORGANIZZAZIONE



ORGANIZZAZIONE E AMMINISTRAZIONE DEI SERVIZI SANITARI E SOCIO ASSISTENZIALI



AMMINISTRAZIONI, PROFESSIONI E ORGANIZZAZIONI SPORTIVE CON SOLE 24ORE FORMAZIONE



L-16 - SCIENZE DELL'AMMINISTRAZIONE NEL CALCIO

Sbocchi Lavorativi
Funzionario o dirigente all'interno di amministrazioni centrali (Ministeri) o
locali (Comuni, Regioni, Province).
Specialista nella gestione delle risorse umane e dell'organizzazione del lavoro
in aziende private o enti no-profit.
Consulente per l'innovazione amministrativa e la digitalizzazione dei processi
burocratici.
Esperto in relazioni pubbliche e istituzionali per agenzie governative,
sindacati o associazioni di categoria.
Responsabile del controllo di gestione e della valutazione dell'efficienza dei
servizi pubblici.
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